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Arhusgade 110
2100 Kebenhavn @&

Anmeldelse af teknisk grundlag m.v.

I henhold til § 13, stk. 1, i lov om tilsyn med firmapensionskasser skal pensionskassens tekniske
grundlag m.v. anmeldes til Finanstilsynet senest samtidig med at grundlaget m.v. tages i anvendel-
se. Det samme gelder enhver efterfolgende @ndring i de nevnte forhold tekniske grundlag m.v. I
denne anmeldelse forstés ved pensionskasser:

Pensionskasser med hjemsted i Danmark, der har tilladelse til at drive virksomhed efter § 10 i lov
om tilsyn med firmapensionskasser. Ved pensionskasser forstas tillige pensionskasser i lande uden
for Den Europziske Union, og som Fzllesskabet ikke har indgiet aftale med pa det finansielle om-
rade, der har tilladelse til at drive virksomhed efter lovens § 10.
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bonussatserne, sa der tages hgjde herfor. Satserne er herefter fastsat, s& den samlede rente inkl.
Grundlagsrente og pensionsafkastskat bliver 3,53 %, saledes at satsen efter pensionsafkastskat
bliver 3 %, for den del, der ikke er friholdt for pensionsafkastskat.

Der indferes betaling for dedelighedsunderskuddet. Som for 2010 svarer til den ekstra forrentning,
der er knyttet til den friholdte veerdi, séledes at ogsa for den friholdte andel vil den endelige for-
rentning efter betaling for dedelighedsunderskud vere 3 %.

De heraf afledte rettelser omfatter endringer i bonusregulativet bl.a. §6 er @&ndret, séledes at be-
styrelsen fastsetter satserne i stedet for generalforsamlingen.

Bidragsprocenten er naevnt i det tekniske grundlag og opdateres til det nuvarende aftaleniveau pa
16,5%.

Endvidere indeholder anmeldelsen en omskrivning af beskrivelsen af beregningen af bonuspoten-
tialet der tidligere er anmeldt den 28. oktober 2008.
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" 13,stk. 1,nr. 2,3 0g 6

'11. maj 2010

28. oktober 2008 og 29. december 2009

.1. Bonus ulat1vdet11 felgende.

§ 1.

Definition af bonus:

Bestyrelsen bemyndiges til at fastsatte storrelsen af bonussatser — bade ordiner bonus og forlods-
bonus — i overensstemmelse med narvarende bonusregulativ.

Ordiner bonus beregnes og fordeles hvert ar pr. 31. december.

Forlodsbonus beregnes og fordeles pa tidspunkt for udtraedelse eller ved overgang til aktuel pensi-
on. Forlodsbonus kan senere andres, jf. § 6, sidste afsnit.

§ 2.

Beregning af ordincer bonus:

Bonussterrelse athenger af de grundlagsrenter, der gelder for medlemmets ydelser og bidrag.

Ordinzr bonus for tjenstgerende medlemmer regnes som a3 henholdsvis a2 pct. p.a. af pensi-
onshenszttelsen ultimo kalenderaret.

Ordinzr bonus for personer, der far udbetalt pension, regnes som b3 hhv. b2 pct. p.a. af pensi-
onshensettelsen ultimo kalenderaret.

a3 og b3 vedrerer grundlagsrente 3 pct. p.a., og a2 og b2 vedrerer grundlagsrente 2 pct. p.a.
Safremt beregningen vedrerer en del af et ar (v maneder), regnes forholdsmaessigt med v/12.
Bonus fratraekkes den for medlemmet gaeeldende pensionsafkastskat.

Bonus reduceres med betaling for risikounderskud pa dedelighed. Denne betaling fastsattes arligt
af pensionskassens bestyrelse med udgangspunkt i forskellen imellem beregnings-grundlagets
dedelighed og den forventede dedelighed, idet dette kan betragtes over en &rreekke. Betalingen
kan dog ikke reducere den samlede forrentning af depotet til mindre end den forrentning, man
ville fa, hvis grundlagsrenten er 3 pct.
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§ 3.
Beregning af forlodsbonus:

F orlc?dsbonus regnes som ¢3 hhv. ¢2 pct. p.a. af pensionshensettelsen ultimo det kalender-ar,
hvori prognoseberegning, ndring eller beregning af udtreedelsesgodtgerelse skal gzlde. Der bru-

ges de kendte ydelser og bidrag pa beregningstidspunktet, og forlodsbonus regnes forholdsvist i
(v) méneder for dele af et ar.

Den samlede érlige forrentning forlods defineres som

d3 = (1,03 x (100 + c3) - 100) pct. p.a. for den del af pensionshensattelsen, der ved-
rerer grundlagsrenten pa 3 pct. p.a.

d2 = (1,02 x (100 + c2) - 100) pct. p.a. for den del af pensionshenszttelsen, der ved-
rerer grundlagsrenten pé 2 pct. p.a.

Bonus fratreekkes den for medlemmet geeldende pensionsafkastskat.

Bonus reduceres med betaling for risikounderskud pé dedelighed. Denne betaling fastsattes arligt
af pensionskassens bestyrelse med udgangspunkt i forskellen imellem beregnings-grundlagets
dedelighed og den forventede dedelighed, idet dette kan betragtes over en arrzkke. Betalingen
kan dog ikke reducere den samlede forrentning af depotet til mindre end den forrentning, man
ville {4, hvis grundlagsrenten er 3 pct.

§ 4.

Anvendelse af ordincer bonus:

Bonus anvendes hvert &r den 31. dec. samt pa tidspunkt for udtreeden eller overgang til aktuel pen-
sion.

I en overgangsperiode fra 1. juli 2004 fratreekkes gruppeforsikringspremier, der ikke er betalt
direkte af pensionsbidrag i den fordelte bonus for hvert af de medlemmer, der har gruppelivsdaek-
ning/gruppeinvalidesumdaekning. Der kan dog hgjst fratreekkes den fordelte bonus.

Regler for pensionsregulativ for afdeling A:

Restbelgbet anvendes sammen med en eventuel samtidig bidragsstigning til regulering af eventu-
elle og aktuelle ydelser. Stigningen i de aktuelle ydelser udbetales méanedligt forud, ferste gang
den 1. januar efter regnskabsarets afslutning.

Beregningen er indtil 30. juni 2004 sket pad GF82, 3 pct. p.a., og sker fra og med 1. juli 2004 og
indtil videre pa GF82, 2 pct. netto.

Regler for pensionsregulativ for afdeling B:

Restbelabet anvendes sammen med en eventuel samtidig bidragsstigning til regulering af eventu-
elle og aktuelle ydelser samt tilleegsbidraget fra det fyldte 50. &r. Stigningen i de aktuelle ydelser
udbetales manedligt forud, ferste gang den 1. januar efter regnskabsérets afslutning.
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Beregningen er indtil 30. juni 2004 sket pa G82, 3 pct. p.a. og sker fra og med 1. juli 2004 og ind-
til videre p& G82, 2 pct. netto.

For personer med aktuelle ydelser eller med hvilende medlemskab, kan reguleringen af ydelserne

vaere maksimeret, si reguleringen skal nedsettes - eventuelt bortfalde. Det ikke forbrugte bonus-
belob tilbagefores til kollektive hensattelser.

§5.
Forrentning af udtreedelsesgodtgorelser:

En udtraedelsesgodtgerelse forrentes fra bidragsbetalingens ophersdato og indtil faktisk udbetaling
eller overfersel v méneder senere med (a3 x v/12) hhv. (a2 x v/12) pet., ndr v er mindre end eller
lig med 12 mdr. Fra 12-ménedersdagen forrentes verdien af udtradelses-godtgerelsen med d3
hhv. d2 pct. p.a.

§ 6.

Fastscettelse af satser:

Satserne fastsettes hvert ar pa et bestyrelsesmede. Satserne anmeldes til Finanstilsynet.

Fastsettelsen af satserne sker efter, at der er foretaget henleeggelser til pensionshenszttelser i pen-
sionsregulativ for afdeling B under forudsatning af uendret pensionsgivende lon.

Der skal vere foretaget henleeggelser til andre reserver (bonuspotentiale, kollektivt bonuspotentia-
le, diverse fluktuationsreserver m.v.), idet der ved fastsattelsen af bonussatser tages udgangspunkt
1 de senere ars opnéede afkast, pensionskassens risikoresultater samt den fastlagte investerings-
strategi.

Satserne a2 og a3 samt b2 og b3 (ordinzr bonus) for en given periode og den bonus, der beregnes
derudfra, kan ikke senere nedsattes.

Bonus, der er regnet ud fra satserne c2 og c3 (forlodsbonus) for en given periode, skal derimod
regnes om med satserne a2 og a3 eller b2 og b3, séfremt personen er medlem ved udgangen af den
pag=zldende periode.

§7
Tkrafttreeden

Nervarende bonusregulativ vil — efter godkendelse pa generalforsamlingen den 28. april 2010 —
med tilbagevirkende kraft geelde fra den 1. januar 2010.
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3.2.8. ®&ndres til

3.2.8 Bonussatser for 2010

Satser i bonusregulativ geldende fra 1.1.2010:
§2. Ordinzr bonus (overrente) for tjenstgerende i 2010:

a3 = (0,0% + 3%)/85%-3% pa 3% grundlagsdele
a2 = (1+3%/85%)/102% - 100% p& 2% grundlagsdele

Ordiner bonus (overrente) for pensionister i 2010:

b3 = (0,0% + 3%)/85%-3% pa 3% grundlagsdele
b2 = (1+3%/85%)/102% - 100% pé 2% grundlagsdele

Betaling for underdedelighed = friholdt reserve * (3%/85% - 3%)
§3. ¢3=(0,0% + 3%)/85%-3% pé 3% grundlagsdele
c2 = (1+3%/85%)/102% - 100% pa 2% grundlagsdele
Betaling for underdedelighed = friholdt reserve * (3%/85% - 3%)
Samtidig udgér d2 og d3 som satser. Alt andet er uendret i dette afsnit.

Afsnit 1.2.6. suppleres med:

Bidraget udger fra 1. juli 2008 i alt 16,5 % af den overenskomstmessige len med fradrag af ar-
bejdsmarkedsbidrag.

Medlemmets egetbidrag er 5,5 % af bruttolennen med fradrag af arbejdsmarkedsbidrag, og sel-
skabets er 11,0 %.

Praecisering af beregning af bonuspotentialet.

Rettelsen indebarer @&ndring i afsnit 1.1 Beregningsgrundlag for afdeling A og i afsnit 11.4.1 Be-
regningsgrundlag for afdeling B, samt i afsnit 14.1.1 Beregningsgrundlag for afdeling C, &ndres
folgende bestemmelse:

Nedenstaende setning udgér:

Jevnfor § 51 i bekendtgerelse om finansielle rapporter for firmapensionskasser opgeres posten
garanterede ydelser ud fra GFreal, der er baseret pa bedste sken over risikoelementer og rentefod
og eventuelle omkostningselementer. Bonuspotentialet udger mindst 10 % af forskellen imellem
udtreedelsesgodtgerelsen og denne den garanterede ydelse, sifremt denne forskel er positiv og
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medlemmet kan udtraede.

Og erstattes af:

Jevnfer § 51 i bekendtgerelse om finansielle rapporter for firmapensionskasser opgeres posten
garanterede ydelser ud fra GFreal, der er baseret pa bedste skan over risikoelementer og rentefod
og eventuelle omkostningselementer. Bonuspotentialet udger forskellen imellem henszttelsen pa

tegningsgrundlaget og den af det optjente pensionstilsagn beregnede nutidsvaerdi, safremt denne
forskel er positiv. Sdfremt medlemmet kan udtraede dog kun 90 % af.

Der er ingen.

Der er pt. ingen. P4 sigt vil betah for dfadelghed en mere rfaerdlg fordeng af bonus
imellem ikkepnsioerede 0 ioniered dlemmer.

Zndring i bonusregulativ:

Andringen af §6 har til formal at sikre, at der ikke er modstridende overlap imellem generalfor-
samlingens kompetence og bestyrelsens mht. fastsettelse af det tekniske grundlag. Generalfor-
samli dkender indirekte bonussatserne igennem godkendelse af &rsregnskabet.

ZEndring i bonussatser:

Arsagen til &ndringen er, at pensionskassen i forbindelse med indforelse af individuel PAL mister
det hidtidige nedslag i PAL fra de friholdte reserver.

I det omfang det er muligt bevares dette igennem den indferte betaling for dedelighedsunderskud-
det. Pensionerne bestér af en blanding af tarifydelser og tilsagnsydelser. P4 den baggrund fore-
kommer det umiddelbart rimeligt at fastholde en ensartet regulering givet, at der er konstateret det
fornevnte dedelighedsunderskud.

Det er vedtaget pa generalforsamlingen den 28. april 2010, at der kan tages betaling for risikoun-
derskuddet pé dedeligheden. Hvis depotrenten er mindst 3 % kan betalingen dog ikke reducere
den samlede forrentning af depotet til mindre end den forrentning man ville fa, hvis grundlagsren-
ten er 3 %.

Betalingen fastsettes arligt af pensionskassens bestyrelse. For ar 2010 har bestyrelsen besluttet, at
pensionskassen modregner dedelighedsunderskuddet i den ekstra forrentning, der er knyttet til den
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friholdte veerdi, séledes at ogsé for den friholdte andel vil den endelige forrentning efter betaling
for dedelighedsunderskud vare 3 %.

Beslutningen er ogsa begrundet i, hvad der administrativt er enkelt at implementere i medlemssy-
stemet.

ZAndring i de gvrige bestemmelser:

Denne er uden betydning, da der blot er tale om praciseringer.
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